
 

 

ALLEGATO 4  
 

 
Alla Segreteria Nazionale  

SLC-CGIL 
 

Alla Segreteria Nazionale  
SLP-CISL 

 
Alla Segreteria Nazionale 

UIL-POST 
 

Alla Segreteria Nazionale 
FAILP-CISAL 

 
Alla Segreteria Nazionale 

SAILP-CONFSAL 
 

Alla Segreteria Nazionale 
UGL-COMUNICAZIONI 

 
 
Tenuto conto delle località nelle quali la ricorrenza del Santo Patrono coincide con una delle festività 
elencate negli alinea del comma I dell’articolo 36 del CCNL, Vi confermiamo che il singolo lavoratore, 
in aggiunta alla retribuzione ordinaria, potrà optare per un importo equivalente al compenso stabilito 
al comma V del citato articolo, e non cumulabile con il medesimo trattamento, ovvero per una 
giornata di riposo programmata e fruita compatibilmente con le esigenze di servizio. 
 
Distinti saluti 
 
Claudio Picucci 
  


